Hasil Diskusi Kelompok V
Pertemuan Perencanaan Program Diklat Aparatur Tahun 2011

Topik: Standard Biaya Pelatihan
· Ketua		: Bpk.  Agus Sukoco (Poletekkes Jakarta III) 
· Sekretaris	: Ibu Afrah Kh. Orbani (Badiklat Prov. DKI Jakarta)
· Penyaji		: Ibu Eni	 (Pusdiklat PPSDM Kemeskes)

POKOK-POKOK BAHASAN:

1. Nara Sumber
2. Belanja Barang Habis Pakai
3.  Perjalanan Dinas
4. Uang Harian (lump sum)
5. Konsumsi
6. Akomodasi
7. Sewa Ruangan dan Perlengkapan
8. Honor Panitia
9. Penggandaan Barang
10. Belanja Dokumentasi
11. Peket Pembuatan Laporan
12. Honor Fasilitator
13. Honor MOT
14. Honor Pembuatan Makalah
15. Pembuatan Sertifikat
16. Honor Instruktur
17. Pembukaan dan Penutupan
18. Honor Pendamping PKL
19. Sewa Kendaraan
20. Penggandaan Modul

I. STANDAR BIAYA PELATIHAN
JENIS PENGELUARAN:
A. Honorarium
1. Honor Panitia
1) Penanggung Jawab
2) Ketua
3) Sekretaris
4) Anggota

2.  Honor Nara Sumber
1) Fasilitator
2) Instruktur
3) Pembimbing PKL
4) MOT
5) Pembuka
6) Penutup

B. Belanja Bahan
1. ATK (termasuk Bahan Komputer)
2. Penggandaan Bahan/Modul
3. Konsumsi:
1) Persiapan Rapat
2) Peserta
3) Panitia
4) Fasilitator
5) Instruktur
6) Pembimbing PKL
7) MOT
8) Pembuka
9) Penutup
4. Bahan Praktek


C. Balanja Sewa
1. Sewa Alat Bantu Pembelajaran
2. Akomodasi
3. Ruang Kelas
4. Laboratorium
5. Kendaraan PKL

D. Perjalanan Dinas
1. Transport:
1).  Dalam Kota 
2).  Luar Kota
3). Nara Sumber
4). Fasilitator
5). MOT
6) Instruktur
7). Panitia
8). Peserta
9). Pembuka
10). Penutup
2. Uang Harian
3. Uang Saku:
1) Peserta
2) Panitia


II. LANGKAH-LANGKAH PENETAPAN
1. Standarisasi biaya pelatihan agar masuk ke SBU
2. Menentukan unit Cost dasarnya adalah SBU dan biaya riil
3. Menyusun SBK

III. MASALAH DAN HAMBATAN
1. Penempatan Akun/kode rekening harus sesuai dengan ketentuan
2. Standar honor yang rendah 
3. Nara sumber yang hadir tidak sesuai dengan yang diharapkan

IV. PEMECAHAN MASALAH
		1.  Diatasi dengan mengajukan standar biaya pelatihan ini diharapkan dapat menjawab keluhan tentang standar honor yang rendah
